Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение
детский сад № 3 «Радуга» 
пгт. Опарино Опаринского муниципального округа 

ПРИКАЗ
14.06.2022                                                                                                      № 43-п
Об утверждении «Порядка уведомления работодателя 
о конфликте интересов»,
«Журнала регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов» 

	На основании пп.1 п.2 ст. 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях повышения эффективности антикоррупционной работы в муниципальном казенном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 3 «Радуга» пгт. Опарино Опаринского муниципального округа 
[bookmark: _GoBack]
Приказываю:
1. Утвердить «Порядок уведомления работодателя о конфликте интересов».
2. Утвердить «Журнал регистрации уведомлений о возникновении личной
    заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая 
    приводит или может привести к конфликту интересов».
3. Утвержденные заведующим Котельниковой Викторией Михайловной «Порядок уведомления работодателя о конфликте интересов», «Журнала регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» разместить на сайте ДОУ.             
4. Ввести в действие и ознакомить сотрудников с «Порядком уведомления 
     работодателя о конфликте интересов», «Журналом регистрации
     уведомлений о возникновении личной заинтересованности при
     исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может
     привести к конфликту интересов».
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.



                   Заведующий
________________________       ___________   /Котельникова В.М. /                                                                             (Наименование должности руководителя)            (Подпись)                            (Ф.И.О.) 











       


